关于2017年校团委公开选拔学生干部的通知
各学院团委、学生会、各学生组织：
    为进一步强化学生骨干培养，加强共青团工作队伍建设，校团委决定从在校学生中选拔若干名优秀学生，担任校团委学生助理。具体事宜如下：
一、选拔要求
    1.一校区2016级全日制本科生。
2.具有良好的思想道德品质和政治理论修养，学习成绩优良，无挂科现象，能处理好工作与学习关系。
3.具有较强的语言表达能力、逻辑思维能力、组织协调能力、开拓创新能力。
4.热爱团学工作，具有强烈的工作责任心、奉献精神、团队精神、服务精神和大局观念，能够保证有充足的时间和精力履行校团委分配的工作职责。
5.在校期间有团学（校级学生组织、院级团学组织、班团等）工作经历者优先考虑。
二、选拔内容
（一）办公室
    1.岗位人数：办公室干事8-10人。
2.岗位职责：
（1）负责校团委办公室日常工作。
（2）协调组织校团委各类会议。
（3）校团委档案管理、公文管理工作。
（4）校团委办公信息化建设工作。
    3.岗位条件：
（1）熟练掌握office办公软件、公文写作能力较强。
（2）有较好的人际沟通交往能力和语言表达能力。
（二）组织部
1.岗位人数：组织部干事8-10人。
2. 岗位职责：
（1） 共青团系统各类先进评优与表彰。
（2） 基层组织建设和团员日常管理工作。
（3） 团学干部培训工作。
3.岗位条件：
（1）政治觉悟高、态度端正，有奉献精神、工作细致严谨。
（2）具备较强的组织协调能力，有较强的组织纪律和大局观念。
（三）宣传部
1.岗位人数：宣传部干事8-10人。
2.岗位职责：
（1） 开展思想政治教育宣传工作。
（2） 进行共青团工作调研。
（3） 负责大学生舆情收集。
（4） 各类校园文化活动的宣传工作。
3.岗位条件：
（1）具有一定的新闻媒体素养和文字功底。
（2）掌握一定的多媒体技术，能运用PS或AI软件等。
（四）校园文化部
1.岗位人数：校园文化部干事8-10人。
2.岗位职责：
（1）组织策划大型校园文化活动。
（2）策划实施中华优秀传统文化和革命文化、社会主义先进文化活动。
    3.招聘条件：
（1）热爱文艺活动，有一定文艺特长。
（2）具有较强领导能力、组织协调能力和沟通能力。
（五）实践部
1.岗位人数：实践部干事8-10人。
2. 岗位职责：
（1） 指导青年志愿者协会，开展青年志愿服务项目。
（2） 组织社会实践活动和素质拓展。
（3）协助“西部计划”和研究生支教团选拔招募工作。
3.岗位条件：
（1）有强烈的志愿服务精神，对社会实践工作充满热情。
（2）能吃苦耐劳，有较强的协调能力、团队合作意识。
（六）科技创新部
1.岗位人数：科技创新部干事8-10人。
2.岗位职责：
（1）组织协调“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛。
（2）组织协调“创青春”大学生创业大赛等各类创新创业竞赛。
（3）协助创新创业培训工作，负责大学生科技创新信息的收集整理。
3.岗位条件：
（1）对科技创新和创业有浓厚的兴趣。
（2）具有创新人格和创新思维。
（7） 权益部
1.岗位人数：权益部干事8-10人。
2.岗位职责：
（1）开展学生权益维护工作调研。
（2）协助搭建维护学生合法权益的常态化机制。
3.岗位条件：
（1） 具有较强的语言表达能力、沟通协调能力和分析解决问题的能力。
（2） [image: 山西师范大学团委公开选拔学生干部报名表_二维码]具有强烈正义感，具备一定的维权意识和维权知识。
三、报名方式
1、本次招聘采取个人自荐和学院推荐的方式。
2、网上报名。请登陆网址：https://www.sojump.hk/jq/12504127.aspx，认真填写好报名表，或直接扫二维码进行报名（更多详情请关注山西师范大学团委官方微博、微信、网站）。
四、选拔流程
1、报名
时间：3月10日—3月15日下午15:00
2.资格审查
校团委对报名人员进行审查，确认是否符合条件。
3.笔试
时间：3月16日中午12:30—13:30
通知：3月15日18:00前，以邮件形式发送到报名时所填电子邮箱，请应聘同学自行查收，并统一参加笔试。
4.面试
时间：3月17日中午12:30—14:00
通知：3月16日18:00前，以邮件形式发送到报名时所填电子邮箱，应聘同学需自行查阅，并统一参加面试。
5.公布面试结果
时间：3月17日晚上21:00前
公布方式：面试结果于校团委官方微信平台公布
公示期：一周
6.试用
上岗试用三个月，期满合格者将继续留在校团委工作。
7.聘用
聘用时间为一年：2017年7月-2018年7月。被聘用人员将结合个人志愿安排到校团委具体岗位工作。工作期满后，由校团委颁发工作证书及学生干部证书，对表现突出者优先推荐校级优秀学生干部。
五、相关要求
       各学院团委要高度重视本次学生干部招聘工作，认真做好宣传发动，积极动员推荐优秀学生，鼓励和支持符合条件的同学踊跃报名。
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